
Jste srdcem strojař a láká Vás cestování?

Společnost BALJER-ZEMBROD dodává spolehlivé stroje a zařízení na zpracování dřeva, 
které pomáhají zákazníkům zefektivnit výrobní procesy, zpracovat kulatinu 

a vyrábět řezivo v požadované kvalitě. Naším cílem je poskytovat našim zákazníkům
kvalitní a komplexní servisní služby.

Do našeho týmu hledáme schopného a výkonného člověka na pozici:

MONTÁŽNÍ A SERVISNÍ TECHNIK
• Máte technický přehled a chcete se dále rozvíjet?
• Jsou pro Vás stroje a opravy strojů Vaším koníčkem?
• Je pro Vás důležité vidět za sebou výsledky a spokojeného klienta?

Vaším úkolem bude: 
• Instalace, údržba a opravy pilařských a dřevoobráběcích strojů přímo u zákazníků v rámci

ČR i SR

Výsledkem Vaší práce bude:
• Nainstalovaný, zprovozněný nebo opravený stroj v daném termínu a kvalitě

Bez čeho se na této pozici neobejdete:
• Znalosti v oboru elektromechanik, mechatronik, strojní mechanik
• Vyhláška 50 §6
• ŘP sk. B a chuť cestovat v rámci České republiky a Slovenska

Co u nás můžete očekávat:
• Zázemí stabilní firmy, intenzivní zaškolení
• Atraktivní platové ohodnocení odpovídající náročnosti práce a výkonu technika
• Nástup možný ihned nebo dle dohody

UKAŽTE NÁM CO UMÍTE – ZAŠLETE VÁŠ ŽIVOTOPIS
BALJER-ZEMBROD, spol. s r.o., Trnečkova 1212, 683 01 Rousínov

e-mail: mail@baljer-zembrod.cz, tel.: 548 216 456

PONDĚLÍ 15. 10. 2018

Švýcarská strojírensko-zámečnická firma se sídlem ve Vyškově
hledá k okamžitému nástupu:

Požadujeme: Náplň vaší práce se bude skládat z objednávek materiálu
dle technické dokumentace, komunikace s dodavateli a hlídání termínů
dodávek pro hladký průběh zakázek. Tato pozice je klíčová pro chod
firmy, a proto upřednostňujeme člověka, který dokáže ze strojírenských
a stavebních výkresů vyčíst možná rizika a tím předejít pozdějším kolizím
ve výrobě. Praxe v oboru je vítána a brána jako dobrý předpoklad pro
tuto pozici. Pod praxí v oboru jsou pro nás relevantní mimo jiné manuální
zkušenosti z výroby strojírenských dílů či stavebních konstrukcí.
Nabízíme: – práci na hlavní pracovní poměr se smlouvou na dobu

neurčitou
– odpovídající platové podmínky
– jednosměnný provoz
– přátelský kolektiv a zázemí prosperující firmy
– zajímavou práci ve výrobě prototypů (strojírenství)

a ocelových konstrukcí (stavebnictví)
– stravenky.

Bližší informace naleznete na internetových stránkách firmy: www.jmqc.cz.
Kontakt: Ing. Petr Maděra, e-mail: info@jmqc.cz, tel.: 730 513 837

Nákupčí materiálu
s pracovními zkušenostmi 

ČALOUNICTVÍ KRULICH
Opravím sedací soupravy,

starožitný nábytek, židle a jiné.
Velký výběr pot. látek.
Odvoz i dovoz zajistím.

Drnovice 237,
mob.: 604 560 372

Operátor CNC stroje – ohraňovacího lisu
Naše očekávání: vyuční list popřípadě praxi příslušného zaměření
Náplní Vaší práce bude: obsluha a seřizování ohraňovacího lisu TRUMPF
Co Vám můžeme nabídnout:
• zajímavou a různorodou práci s možností odborného a profesního růstu

v dynamicky se rozvíjející společnosti
• odpovídající platové podmínky s možností přesčasů, přátelský kolektiv
• zaučení na danou pozici pod vedením zkušených zaměstnanců
• práci na hlavní pracovní poměr nebo dohodu
• místo výkonu práce provozovna ve Vyškově
Neváhejte mne kontaktovat.
Mgr. Pavel Dočkal, ředitel, mobil: +420 777 955 455,
e-mail: dockal@lasercore.cz, www.lasercore.cz

Vodovody a kanalizace Vyškov, a.s.
přijme do pracovního poměru zaměstnance s výkonem práce ve funkci

ASISTENT/KA EKONOMICKÉHO NÁMĚSTKA

Požadujeme:
– ukončené středoškolské nebo vysokoškolské vzdělání ekonomického 

směru,
– obsluha PC na velmi vysoké úrovni – Word, Excel, PowerPoint, Outlook, psaní

všemi deseti,
– výhodou znalost mzdové oblasti – příprava podkladů pro mzdy s budoucím

podílem na zpracování mezd a plným zástupem mzdové účetní,
– znalost podvojného účetnictví a daní,
– ochotu učit se novým věcem, flexibilitu, pečlivost a odpovědnost.

Nabízíme:
– stabilní zaměstnání, s pružnou pracovní dobou,
– 27 dnů dovolené,
– příspěvek na penzijní spoření,
– příspěvek na stravování,
– příspěvek ze sociálního fondu.

Nástup do zaměstnání dle dohody.

Písemné žádosti spolu s profesním životopisem zasílejte 
do 31. 10. 2018 elektronicky na e-mail: lefnerova@vakvyskov.cz 

nebo na adresu Vodovody a kanalizace Vyškov, a.s., 
personální oddělení, Brněnská 410/13, 682 01 Vyškov

Tovární 810/8d,
Vyškov‐Předměstí,

682 01  VYŠKOV

Přijme pracovníky/ce na tyto pozice:
● OBSLUHA CNC STROJE – soustruh 2osý

Požadujeme: vyučení ve strojírenském oboru
nebo SPŠS, vhodné i pro absolventy, znalost
programu Heidenhain výhodou, možnost
zaučení.
Nabízíme: mzda dle praxe

● OBSLUHA A PROGRAMOVÁNÍ CNC STROJE –
elektroerozivní drátová řezačka a hloubička
Požadujeme: vyučení ve strojírenském oboru
nebo SPŠS, vhodné i pro absolventy, možnost
zaučení.
Nabízíme: mzda dle praxe

Informace: personální oddělení, telefon: 517 314 133,
602 557 546, e‐mail: pso@antreg.cz, www.antreg.cz

Nechte si přepočítat pojistky 
nejen na Vaše auto.

Maximální slevy, maximální bonusy,
maximální spokojenost.

Ke každé uzavřené smlouvě 
obdržíte poukaz na nákup zboží 

v hodnotě 1 000 Kč.

Radek Svoboda, J. Šoupala 1, Vyškov, 
mob. 602 754 600

ČIŠTĚNÍ 
KOBERCŮ

a SEDAČEK
Tel.: 517 367 326, 
mob.: 604 863 437

ŠKOLA V P
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kov, Purkyňova 39, p. o.

Základní škola Vyškov, Purkyňova 39, p. o. 
zve budoucí prvňáčky a jejich rodiče 
z Vyškova a okolí 
na zábavné dopoledne 
Kdy: sobota 13. 10. 2018 od 9 hodin do 12 hodin
Místo: nádvoří ZŠ Purkyňova
V případě nepříznivého počasí v hale ZŠ Purkyňova
S sebou: cvičební úbor
Do haly: čisté přezůvky nutné!
Občerstvení a ceny zajištěny.

Další akce a více informací na: 
www.zspurkynovavyskov.cz
Telefon: 517 326 731      
E-mail: info@zspurkynova.vyskov.cz

Zvěřinové hody
v restauraci Záložna

Rousínov
v termínech

19. 10.–21. 10. 2018
26. 10.–28. 10. 2018 

Rezervace míst na tel.
732 503 585 

nebo přímo v restauraci



JÓGA V ULITĚ (zámek Vyškov)
ST 8.15–9.45 (vhodné pro seniory)

17.30–19.00
PÁ 18.00–19.00 (jóga smíchu)
atelier@letajicisnek.cz, 775 105 640
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