
Inzerujte v Regionu – Info na tel.:

517 342 756

NÁKUPČÍ
NÁPLŇ PRÁCE:
n Příprava podkladů pro nákup hutního materiálu
n Dohled nad nákupním procesem od objednání po dodání materiálu
n Aktivní telefonická i písemná komunikace s dodavateli (většinou

zahraničními)
n Úzká spolupráce s kolegy z ostatních oddělení (obchodní, logistické, finanční)
n Běžná operativa
n Reporting
POŽADAVKY:
n SŠ/ VŠ vzdělání
n Aktivní AJ ( úroveň B1/B2)
n Předchozí praxi na obchodní pozici ( nákup/ prodej)
n Logické uvažování, samostatnost, pečlivost, schopnost pracovat v týmu
n Dobrou znalost MS OFFICE (zejména Excelu)
n Proaktivní přístup, časovou flexibilitu
VÝHODOU: 
n Předchozí praxe v hutním oboru
n Práce v SAP
NABÍZÍME VÁM: 
n Příjemné pracovní prostředí a přátelský kolektiv
n Systém benefitů – 5 týdnů dovolené, jazykové kurzy, školení, stravenky
n Odborný růst
n Firemní akce pro zaměstnance (grilování, společné snídaně, sportovní

odpoledne, bowling)
Místo výkonu práce: Vyškov

Své životopisy zasílejte na e-mail: sprasilikova@vanleeuwen.cz

Van Leeuwen Pipe and Tube s. r. o., obchodní společnost s hutními
materiály se sídlem ve Vyškově, hledá nového kolegu na pozici:

Firma Jatky Bučovice, s. r. o.
s dlouholetou tradicí

hledá právě vás!

Hledáme nové kolegy na pozice:

S Mzdová účetní
S Řidič pro nákladní dopravu a pro přepravu

zvířat sk. C,E, (možnost zvýšení  profesní
kvalifikace)

S Řezník, řeznice (možnost zaučení)
S Pracovník pro úklid provozu (možnost

i zkrácený úvazek)
S Elektrikář – na Farmu Nevojice
S Ošetřovatel zvířat – na Farmu Nevojice

Nabízíme dobré platové ohodnocení, benefity 
(prémie, 13. plat, zaměstnanecké balíčky, 

závodní stravování).  Žádosti posílejte 
na e-mail: sekretariat@jatkybucovice.cz .

Kontaktní osoba paní Zápotocká – tel. 517 326 133, 720 951 035.

Firma TOP STYL INTERIER s. r. o.
přijme ŠVADLENU
na HPP nebo DPP v centru Vyškova.
Jednosměnný provoz. Nástup ihned.

Tel.: 774 265 941

SERVIS
ELEKTRICKÝCH

KOTLŮ
A BOJLERŮ

P. Navrátil • tel.: 776 006 659

MAGNUM CAR, a. s. Vyškov hledá vhodného kandidáta na pozici:

AUTOMECHANIK / AUTOTRONIK
Požadujeme: • vyučení v oboru, vhodné i pro absolventy – praxe není nutná

• řidičský průkaz sk. B, znalost práce na PC 
• orientaci v oboru se zájmem se dále vzdělávat
• samostatnost, spolehlivost a loajalitu

Pokud vás nabídka zaujala, zašlete životopis na:
bronislav.slezak@magnumcar.cz

MAGNUM CAR, a. s., Brněnská 37, Vyškov, www.magnumcar.cz

Úklidové služby Natálie
n Generální / Pravidelný úklid
n Mytí oken
n Hospodyňské práce
Brzy tepování koberců a čalounění.

☎ 732 211 181
www.uklidnatalie.cz

OPERÁTOR PILY
POŽADAVKY:
n minimálně SOU vzdělání
n spolehlivost a samostatnost
n logické a technické myšlení, přesnost, pečlivost
n i bez praxe vás na pozici zaškolíme!

NÁPLŇ PRÁCE:
n příprava materiálu pro dělení / kontrolní měření / balení materiálu 
n obsluha pil

NABÍZÍME VÁM:
n Práci na HPP 
n Stabilní a perspektivní zaměstnání v silné mezinárodní společnosti
n Příjemné pracovní prostředí a přátelský kolektiv
n Systém benefitů – 5 týdnů dovolené, věrnostní bonus, pravidelný

růst mzdy, firemní oblečení včetně praní, teplé nápoje zdarma,
stravenky, firemní a sportovní akce…

n Firemní kulturu orientovanou nejen na výsledky, ale současně i na
kvalitní vztahy na pracovišti

Místo výkonu práce: Vyškov

Více informací na internetových stránkách
www.vanleeuwen.com/cz/o-nas/pracovni-nabidky/.

Své životopisy zasílejte na e-mail: info@vanleeuwen.cz

Van Leeuwen Pipe and Tube s. r. o., obchodní společnost
s hutními materiály se sídlem ve Vyškově, hledá nového
kolegu na pozici:

Hledáme pracovníka na pozici:

MONTÉR SPORTOVNÍCH
POVRCHŮ

Nabízíme:
• zaškolení v oboru
• 13.plat
• příspěvek na důchodové

a životní pojištění
• příspěvek na stravování

Požadujeme:
• spolehlivost a odpovědnost

KONTAKT: JM Demicarr s.r.o.
Bučovická 180, 684 01 Slavkov u Brna

tel.: 544 221 476
e-mail: info@jmdemicarr.cz

Požadujeme:
• zdravotní průkaz
• praxe v oboru vítána – není podmínkou
• chuť do práce, spolehlivost a schopnost

týmové práce
• samostatnost, zodpovědnost a aktivní

přístup k plnění zadaných úkolů
• trestní bezúhonnost

HLEDÁ PRO PROVOZ VYŠKOV:

KUCHAŘ/KUCHAŘKA
ČÍŠNÍK/SERVÍRKA

POMOCNÁ SÍLA DO KUCHYNĚ
Nabízíme:
• odpovídající mzdové ohodnocení
• smlouva na dobu určitou s možností

prodloužení či změnou na dobu neurčitou
• příspěvek na penzijní pojištění
• příspěvek na dojíždění
• zvýhodněné podnikové rekreace
• 200 hodin dovolené + 3 dny indispozičního

volna + příspěvek na stravování
• další zaměstnanecké benefity
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