Jsme némecka spoleénost s ryze Eeskym managementem,

kterd patfi mezi pfedni vyrobce komponentd pro zemédélské,
stavebni a manipulaéni stroje (kabiny, karoserie, bezpe&nostni
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e A g ettt o oo NEJSTE V PRACI SPOKOJENI?
LAKYRNIK

Od uchazefe wladujeme samostatné nandfeni vodou-feditelnych barev pomoc
elektrostatickych a wysokotlakych technologil. Lakovéni probihéd pomocl lakowaci
pastole v pledepsand kvalitd die stanovenych technologickych postupl a internich
norem wietnd kentroly provedend prace.

SVAREC (CO,)

MNejvhodnijdimi uchazedi na tulo pozici jsou ti, kiefi disponuji platnym svifecim
opravndnim a praxi ve svafowdnl konstruklnich prvkd metodou svafowani tavicl se
elektrodou v ochranné atmosféfe die wkresovd dokumentace a technologickopch
postupl. V pfipadé neexistence svafelského oprivnéni rorhoduje prae.

OBSLUHA SVARECSKEHO
ROBOTIZOVANEHO PRACOVISTE

Mejvhodnijgimi ucharedi na tulo pozici jsou i, kel jsou woleni ve strojirenskim
oboru a jsou ochotni pracovat ve sménné provoru, Svifelsky prikar MIGMAG vitdn,

ZAMECNIK (OHRANOVACI LIS; 3D LASER;
CNC; VRTACKY; PILKY)

Od ucharete se pofaduje praxe v obsluze jednoho z vide uvedenych strojl a orientace
v vykresovd dokumantaci,

RIDIC VZV, SKLADNIK

Zamiéstnanec na této pozici vychystéva a pfevali zbodi & material uvnitf firmy. Platny
prokaz fidide VZV podminkou.

ODBORNICI ELEKTRO!

II}'E*_:r'l"ﬂ NWIE

NAPRIKLAD
VYSKOVSKOU STROJIRENSKOU FIRMU

HESTEGO

DRZITELE TITULU FIRMA ROKU 2014 V JIHOMORAVSKEM KRAJI
A OCENENIiV SOUTEZICH ZAMESTNAVATEL ROKU 2013 A 2015
hledame do trvalého pracovniho poméru vhodné zaméstnance

napriklad na tyto pozice:

PRACOVNIK UDRZBY
(5] preventivni idriba strojniho zarizeni
(=] provadéni operativnich oprav a udriby stroji a zafizeni

= ni dro oprav a lidriby budov a ene ych rozvodi (v rdmdi odborné zpisobilosti)
ZAMESTNANEC MONTAZE KABIN =ttt o e
Zamistnanec na tito pozici provadi montal jednotlivipch komponentd & 2asti kabin die

stanovenych pracovnich pestupd a névodek. ) N DELNIK ELEKTROMONTAZ
™) [=] montai a predmontai elektroinstalace do vyrobkii
(=] jednoduché montaZni operace

r e

Nabizime:
= nadprimémé mzdové podminky na ViySkovsku
= jaden tyden dovolanéd navic

» finandni motivaci pro dojifdijici pracovniky Pﬂfﬂdﬂjﬂm&'
» piispévek zaméstnavatela na stravenky, hodnota stravenky je B0 KE (stravovani v anedlu) (=] vyudeni v oboru elektro a platné osvédieni o odborné Ipﬂ!-uhiluﬂi v elektrotechnice
» garantovanou hod. mazdu po dobu dkud. lhity pro klidnéjsi zapracovani _ML £.50/19785hb. 56

» piiplatky za odpol, sménu 12,- K&hod., pfi mimofédné nodnl sméné 18, Kehod,

» pfispfvek zaméstnavatela 500,- K&/més. na Fivotnl & penzijnl pojisténl 0 :rui'lmst. Ilhﬂ'lﬂ“ a Pﬁaim
= proplacend stravné a cestovnéd pf mimofadnd sménd

= tisténl a (driba pracovaich odivi

= pfispévek zaméstnavatele pfi narozeni ditéte a pfi svatbé zaméstnance

Blizsi informace o nasi firmé a dalSich volnych pozicich najdete na www.hestego.c

» vnogni odminy Stante se zaméstnancem firmy, kde si budou vazit Vas i Vasi prace
i Pt il ot N a kde Vas odméni na zakladé Vaseho skutecného vykonu!
A L e o Nabizime Sirokou $kalu firemnich benefiti, pfijemné pracovni
Od uchazetd vy2adujeme kvalitné odvedenou praci, dobrou pracovni morélku, spolehlivost, flexibilitu, prg;tfed i" moderni technické whay'eni a financni chodnoceni
samostatnost, preciznost, pozitival pfistup k praci a ochotu pracovat ve Sménnam provozu. na Zékladé SRUtE'Ené ﬂdmenéhﬂ \Fi‘kﬂl‘lu.

Zajemci mohou navitivit naZe persondalni oddéleni v pracovnich dnech [Po - €t) od 8.00 do 15.00 hod.
Fritzmeier s.r.o., Tovarni &.p. 592/3, 682 01 VySkov-Pledmésti
Informace na tel.: 517 578 775, Ing. Ales Dobrovolny, blife na: www. fritzmeier.cz

Kontakt: Iva Sevéikova, personalni referentka, tel.: 517 321 369
e-mail: sevcikova@hestego.cz;
HESTEGO a.s., Na Nouzce 470/7, 682 01 Viyskov

Meénime to, co lidé nakupuji a jedi. Hleddame nové kolegy a kolegyné
Pfinasime jim opravdovou
kvalitu za férovou cenu.

Prodavac/ka — pokladni

| Vyskov

ndstupni mzda  po prvnim roce po druhém roce

:l ,-.i 13038KC 14 000 K¢ 14 875 KE

35hodinovy tvazek

s Rozhodné nebudete cely den jen sedét za pokladnou.
Budete rozpékat pecivo, kontrolovat Cerstvost ovoce a zeleniny,
dopliiovat zboZi a starat se o spokojenost nasich zdkazniku.

e Bez stresu vas viechno naucime.

e Pfijmeme vas do nasi Lidl rodiny.

¢ Ddme vam smlouvu na dobu neurcitou.

Chcete se dozvédet vice?

Zastavte se u nds nebo nds navstivte
na webu kariera.lidl.cz

www.lidl.cz



